MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA
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ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO
CLASIFICACION DE SERVICIOS PERSONALES POR CATEGORIA
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ORGANISMO PARAMUNICIPAL: ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE A Y S DE CABORCA
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A. Personal Administrativo y de Servicio Publico
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l. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F) 26,323,615 27,701,944 25,952,109 25,952,109 |- 1,749,835
26,323,615 1,378,329 27,701,944 25,952,109 25,952,109 |- 1,749,835

B. Magisterio

C. Servicios de Salud (C=c1+c2)

c1) Personal Administrativo

c2) Personal Médico, Paramédico y afin

D. Seguridad Publica

E. Gastos asociados a la implementacion de nuevas leyes
federales o reformas a las mismas (E = el + €2)

e1) Nombre del Programa o Ley 1

e2) Nombre del Programa o Ley 2

F. Sentencias laborales definitivas

Il. Gasto Etiquetado (lI=A+B+C+D+E+F)

A. Personal Administrativo y de Servicio Publico
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B. Magisterio
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D. Seguridad Publica
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Ill. Total del Gasto en Servicios Personales

(m=1+Mm 26,323,615 - 27,701,944 25,952,109 25,952,109 |- 1,749,835
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