ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO

CLASIFICACION DE SERVICIOS PERSONALES POR CATEGORIA

MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA

PERIODO: DEL 1° DE ENERO AL 31 DE MARZO 2021.

ORGANISMO PARAMUNICIPAL: ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AG

M. M. . Egresos
~ Ampliaciones/

UA POTABL

EAY S DE CABORCA

Formato 6 d)

e Aprobado () | (Reducciones) e o e
l. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F) 40,170,565 138,628 40,309,193 9,454,991 8,230,403 30,854,203
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico 40,170,565 138,628 40,309,193 9,454,991 8,230,403 30,854,203

B. Magisterio

C. Servicios de Salud (C=c1+c2)

c1) Personal Administrativo

c2) Personal Médico, Paramédico y afin

D. Seguridad Publica

E. Gastos asociados a la implementacién de nuevas leyes
federales o reformas a las mismas (E = el + e2)

e1) Nombre del Programa o Ley 1

e2) Nombre del Programa o Ley 2

F. Sentencias laborales definitivas

Il. Gasto Etiquetado (ll=A+B+C+D+E+F)

A. Personal Administrativo y de Servicio Publico

ISAF-20b8797d-13d8-99e5-c940-2b08d8c70233
5/7/2021 3:38:50 PM




ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO

CLASIFICACION DE SERVICIOS PERSONALES POR CATEGORIA

Formato 6 d)
MUNICIPIO DE: CABORCA, SONORA

PERIODO: DEL 1° DE ENERO AL 31 DE MARZO 2021.
ORGANISMO PARAMUNICIPAL: ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE AY S DE CABORCA

B. Magisterio

C. Servicios de Salud (C=c1+c2)

c1) Personal Administrativo

c2) Personal Médico, Paramédico y afin

D. Seguridad Publica

E. Gastos asociados a la implementacion de nuevas leyes
federales o reformas a las mismas (E = el + €2)

e1) Nombre del Programa o Ley 1

e2) Nombre del Programa o Ley 2

F. Sentencias laborales definitivas

Ill. Total del Gasto en Servicios Personales

=1+1) 40,170,565 138,628 40,309,193 9,454,991 8,230,403 30,854,203

Declaramos bajo protesta de decir verdad que los estados financieros y sus notas son razonablemente correctos  ©
y son propiedadygel emisor.
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