ORGANISMO OPERADOR MUNICIPAL DE AGUA POTABLE,
ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO DE CABORCA

Ley General Art. 70 fraccion Xll. "Declaraciones de Situacion Patrimonial de los(as)
servidores(as) publicos(as) de <<Sujeto Obligado>>

Ejercicio:

2018

30 de septiembre

Tipo de integrante del sujeto obligado:

Servidor Publico de Confianza

Clave o nivel del puesto:

Tercer nivel

Denominacion del puesto:

Coordinador de Recursos Humanos

Denominacion del cargo:

Coordinador de Recursos Humanos

Area de adscripcion:

Administrativa/ RECURSOS HUMANOS

Servidor(a) publico(a) y/o toda persona Nombre: Julio Cesar
que desempeiie un empleo, cargo o Primer Apellido: Valenzuela
comision y/o ejerza actos de autoridad Segundo Apellido: Reina
Modalidad de la declaracion de situacion Inicio:
patrimonial Modificacion: X
Conclusion:
Fecha de toma de posesion del cargo: 17 de enero de 2001
1) Rem}Jneracion mensual por el cargo $ 25,721.51
publico:
2) Honorarios: 3 i
3) Arrendamientos: 3 )
4) Intereses sobre inversiones: 3 )
5) Negocios en sociedad: 3 )
. - $ -
6) Negocios propios:
7) _ Otros ingresos: $ -
Total de Ingreso Mensual .... $ 25,721.51

Depto. de Recursos Humanos, al 30 de septiembre del 2018




